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Al personale Docente e ATA dell’Istituto

Oggetto: Informativa sul trattamento dei dati personali ai nsi dell’art. 13 del D. Lgs. n. 196/03 (Privacy)

9.

Il decreto legislativo 30 giugno 2003 n. 196 prevebdiritto alla protezione dei dati
personali. In ottemperanza a tale normativa, desith® preventivamente informarla che il
trattamento sara improntato ai principi di corrztee liceita, trasparenza e di tutela della riserza
e dei diritti del personale dipendente.

Ai sensi dell'articolo 13 del D.Igs. n.196/2008rtanto, Le forniamo le seguenti informazioni:

| dati personali raccolti e gli eventuali dagnsibili da lei comunicati o altrimenti acquisitgeelli
eventuali dei Suoi familiari, verranno trattati pler finalita della gestione del Suo rapporto di
lavoro/collaborazione in tutti i suoi aspetti cattuali, previdenziali, assicurativi, fiscali e pgr
altri compiti che la legge affida al datore di lam@ommittente.

Il trattamento ha carattere di obbligatorietagimanto necessario per gli adempimenti connessi e
conseguenti al rapporto di lavoro.

Il trattamento verra effettuato su supportoazed e mediante strumenti elettronici e i datirsaoa
conservati, oltre che negli archivi presenti prellstituzione scolastica, anche presso archivi del
Ministero dell’'lstruzione (MIUR) e/o in altri databe gestiti da soggetti pubblici (Ufficio scolastic
regionale, Centro Servizi amministrativi, Ammingrone provinciale, ecc.) o privati. | dati
personali raccolti, trattati ciascuno limitatameaiepropri ambiti di competenza dal personale di
segreteria dell'lstituzione, possono essere conatiredrasferiti sul territorio nazionale alle seguenti
categorie di soggetti: Enti PubblicfMIUR; Ufficio scolastico regionale; Centro Servizi
amministrativi;, Amministrazione provinciale; INPSJPDAP; INAIL; Direzione Provinciale del
Lavoro; Direzione Provinciale del Tesoro; Ministedelle Finanze; ASL; autorita di poligia
Societa di assicurazion€pndi o Casse, anche private, di previdenza edtasgh; ditte esterne
incaricate di adempimenti connessi al rapportoasipto; CAF; organizzazioni sindacali ed altri
soggetti sempre e solo per gli adempimenti conreesenseguenti al Suo rapporto di lavoro o dietro
sua esplicita richiesta per la fruizione di serdiggiuntivi.

| soli dati identificativi possono essere pubdli all'inizio di ogni anno scolastico sul sito \BE
dell'lstituzione per motivi organizzativi e per fhare la comunicazione interna e con le famiglie
(ad esempio, per i docenti: composizione dei cdindigclasse e orari di ricevimento settimanale,
orario delle lezioni, ecc.).

Il titolare del trattamento € il Prof. Ferrarakib, dirigente scolastico incaricato pro-tempotegale
rappresentante del 1.I.S. "C. Marzoli" di Palazzeldl'Oglio, Via Levadello 25036 - Palazzolo
Sull'Oglio BS, tel. 0307400391

Il responsabile del trattamento € la Sig. raaRad-uigina, direttore dei servizi generali e
amministrativi

Gli interessati in qualsiasi momento possonolgersi al titolare e al responsabile del trattatmen
per esercitare i diritti previsti dall’art. 7 détato decreto, allegato alla presente comunicazione
Con la finalita di documentazione, & possibile ¢bwgrafie che ritraggono alunni, docenti e
personale nello svolgimento delle attivita scotdsti curricolari, integrative o complementari
vengano pubblicate sul sito WEB dell’lstituzione. agni momento l'interessato potra chiedere
(compilando I'apposito modulo disponibile in segrét) I'immediata cancellazione o
oscuramento delle foto che lo riguardano eventualengubblicate sul sito Internet
dell'lstituzione.

Si garantisce il rispetto da parte della Scuola &l prescrizioni contenute nel "Decreto del 7
dicembre 2006 n.305” — Regolamento relativo al tréamento dei dati sensibili e giudiziari

10. Copia della presente, gia pubblicata all’Albal'tstituzione, € consegnata al dipendente.

Copia firmata per ricevuta e presa visione & cwagardalla segreteria. Il trattamento dei
dati per le finalita di legge verra comunque etfato.

Palazzolo S/O, li il dipendente




La parte che segue deve essere compilata solo asb ciano fornite informazioni e/o dati relativi ai
familiari del lavoratore dipendenteper esempio per richieste di detrazioni fiscali, asgno per il
nucleo familiare, legge 104, ecceteyall modulo di consenso deve essere compilato catati e
sottoscritto dai familiari maggiorenni.

| sottoscritti, come sotto identificati, familiardi ,
dipendente dell’l.l.S. “C. Marzoli”, dichiarano dvier ricevuto completa informativa ai sensi detl’aB del
D. Lgs. n. 196/2003, unitamente a copia dell'artlef decreto medesimo ed esprimono il loro consahso
trattamento ed alla comunicazione dei propri detspnali conferiti, con particolare riguardo a djudfiniti
“sensibili” dall'art. 4, comma 1, lettera d), del Dgs. n. 196/2003, nei limiti, per le finalita erda durata
necessari per gli adempimenti connessi al rapmbttm/oro del proprio famigliare.

Nome e cognome del familiare Grado di parentela mé&ir Data

Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
Art. 7 (Diritto di accesso ai dati personali ed altri i

1. Linteressato ha diritto di ottenere la conferdell'esistenza o meno di dati personali che lo
riguardano, anche se non ancora registrati, edaclomunicazione in forma intelligibile.

2. L'interessato ha diritto di ottenere l'indicaz@ a) dell’'origine dei dati personali; b) delladlita e
modalita del trattamento; c) della logica applicataaso di trattamento effettuato con I'ausilio di
strumenti elettronici; d) degli estremi identifinatdel titolare, dei responsabili e del rappresaie
designato ai sensi dell'articolo 5, comma 2; e)sibgjgetti o delle categorie di soggetti ai qudki
personali possono essere comunicati o che pos&mime a conoscenza in qualita di rappresentante
designato nel territorio dello Stato, di responsabincaricati.

3. L'interessato ha diritto di ottenere: a) l'aggemento, la rettificazione ovvero, quando vi ha
interesse, l'integrazione dei dati; b) la cancalla, la trasformazione in forma anonima o il blmcc
dei dati trattati in violazione di legge, compresielli di cui non € necessaria la conservazione in
relazione agli scopi per i quali i dati sono statcolti 0 successivamente trattati; c) |'attestaei
che le operazioni di cui alle lettere a) e b) sstade portate a conoscenza, anche per quantodauar
il loro contenuto, di coloro ai quali i dati son@mts comunicati o diffusi, eccettuato il caso in tale
adempimento si rivela impossibile o comporta uniagp di mezzi manifestamente sproporzionato
rispetto al diritto tutelato.

4. L'interessato ha diritto di opporsi, in tuttdroparte: a) per motivi legittimi al trattamentoi diati
personali che lo riguardano, ancorché pertineifidi ®8opo della raccolta; b) al trattamento di dati
personali che lo riguardano a fini di invio di mée pubblicitario o di vendita diretta o per il
compimento di ricerche di mercato o di comunicagioommerciale.

Palazzolo S/O, li | dipendente




